全国安全文化建设示范企业管理办法

各省、自治区、直辖市及新疆生产建设兵团安全生产监督管理局，各省级煤矿安全监察机构，有关中央企业：
　　为进一步加强企业安全文化建设管理工作，规范创建审核程序，强化对全国安全文化建设示范企业的监管，促进全国安全文化建设示范企业创建活动健康有序发展，根据《国家安全监管总局关于开展安全文化建设示范企业创建活动的指导意见》（安监总政法〔2010〕5号），制定了《全国安全文化建设示范企业管理办法》，经总局领导批准，现印发执行。

　　附件：《全国安全文化建设示范企业管理办法》


　国家安全监管总局宣教中心
2013年12月11日

全国安全文化建设示范企业管理办法
 

第一章 总 则

第一条 为进一步加强企业安全文化建设工作，使“全国安全文化建设示范企业”（以下简称“全国示范企业”）创建活动有序开展，根据《国家安全监管总局关于开展安全文化建设示范企业创建活动的指导意见》（安监总政法〔2010〕5号）要求,结合全国示范企业创建活动的实际，特制定本办法。

第二条 凡符合条件的企业均可按照本办法自愿申报全国示范企业。

第三条 全国示范企业的管理工作主要为申请、审核和监督管理三部分。

第四条 全国示范企业创建工作实行统一管理、分级负责的管理体制。国家安全监管总局负责对全国示范企业进行统一管理和组织制定相关政策，宣教中心负责具体组织管理工作。各省级安全生产监管监察部门负责对本行政区域内全国示范企业的初选、推荐和监督管理工作。

第二章 申 请

第五条 全国示范企业的申请推荐工作每年组织1次，各省级安全监管局推荐辖区内符合条件的企业数量每年不超过3家；各省级煤矿安全监察机构推荐辖区内符合条件的煤矿企业数量每年不超过2家。

第六条 申请的基本条件：

（一）中国境内从事生产经营的企业,侧重于一矿一厂等基层单位,不以企业集团名义申报；

（二）申报前(截止至申报当年12月31日)3年内未发生死亡或一次3人（含）以上重伤生产安全责任事故；

（三）已获得省级安全文化建设示范企业命名；

（四）安全生产标准化一级企业（行业未要求开展安全生产标准化建设的除外）；

（五）符合《全国安全文化建设示范企业评价标准》（以下简称《评价标准》)的各项要求。

第七条 符合申请基本条件的企业可提出申请。申请采取网上申报和纸质材料申报相结合的方式。申请企业按要求提交材料，省级安全生产监管监察部门审核同意后，出具审核意见，中央企业还须提交集团公司总部的审核意见。申请材料最终由省级主管部门统一上报至国家安全监管总局宣教中心。

第八条 申请全国示范企业应提交的材料：

（一）全国安全文化建设示范企业申请表；

（二）全国安全文化建设示范企业自评表；

（三）安全文化建设工作总结报告、安全文化建设规划和实施方案及其他反映安全文化建设的相关材料；

（四）本单位的资质证明材料：

1.加盖申报企业印章的《营业执照》复印件;

2.加盖申报企业印章的安全生产标准化一级企业证明文件复印件;

3.加盖申报企业印章的省级安全文化建设示范企业证书或证明文件复印件。

第三章 审 核

第九条 全国示范企业审核遵循“标准严格、程序规范、动态检查、优中选优”和“客观、公正、公平、公开”原则，具体实施工作以《评价标准》为依据。

第十条 全国示范企业的审核分为初核、专家审核、现场抽检、终审、公示和命名6个阶段。

第十一条 全国示范企业的材料将于申请推荐工作结束后20个工作日内完成初核。初核主要对申报企业的推荐程序、上报材料是否符合要求进行审核，合格的企业将进入专家审核阶段。

第十二条 专家审核由专家组对初核合格的企业申报材料进行审核并打分，再按总分由高到低择优选取一定比例的企业进入现场抽检。

第十三条 现场抽检通过听取汇报、现场查看、查阅资料、访谈、调查问卷等方式进行，抽检结束后，由现场抽检专家组出具现场抽检意见。

第十四条 终审由宣教中心报国家安全监管总局宣传领导小组对前3个阶段审核结果进行最终审定。

第十五条 终审结束后的全国示范企业名单将通过国家安全监管总局有关网站、媒体进行公示。

第十六条 公示期满后，对无异议的企业，由国家安全监管总局命名为“全国安全文化建设示范企业”。

第四章 监督管理

第十七条 全国示范企业的监督管理要严格落实“谁推荐、谁监管，谁申报、谁负责”制度，加强复查复审考核工作。

第十八条 全国示范企业应于每年1月31日前向国家安全监管总局宣教中心提交上一年度《全国安全文化建设示范企业年度报告表》。国家安全监管总局宣教中心根据年度报告对企业进行抽检。

第十九条 全国示范企业称号有效期为3年（有效期从申请第二年1月1日开始）。期满前3个月内，企业应自主提出复审申请。

复审企业填写《全国安全文化建设示范企业复审表》，省级安全生产监管监察部门根据《评价标准》进行复查审核，出具审核意见后（中央企业还须提交集团公司总部的审核意见），报送国家安全监管总局宣教中心。

国家安全监管总局宣教中心对参加复审的全国示范企业进行审核、抽检后，确定复审结果。

第二十条 复审企业应提交的材料：

（一）全国安全文化建设示范企业复审表；

（二）企业安全文化建设自评表；

（三）近3年来安全文化建设工作总结，特别是安全文化建设的方法和理论创新，形成的特色模式，产生的成效、成果；近3年来企业发挥示范带头作用所做的工作等；

（四）其他反映安全文化建设的材料。

第二十一条 全国示范企业有法人变更、机构重组、企业名称变更、地址搬迁等重要变更事项时，须向国家安全监管总局宣教中心备案。

第二十二条 全国示范企业应履行下列义务：

（一）每年至少参加一次国家安全监管总局或总局宣教中心组织的企业安全文化建设活动，主动加入企业安全文化建设信息系统，促进企业安全文化建设成果交流和共享；

（二）建立自查制度，促进企业安全文化建设持续改进；

（三）自觉接受总局主管部门的日常检查；

（四）充分发挥典型示范带头作用，带动本地区、本行业及其它有关企业，积极组织现场参观、经验交流、学术研究等活动。

第二十三条 省级安全监管监察机构负责对行政区域内全国示范企业进行监督管理，有下列情形之一的，由国家安全监管总局撤销全国示范企业称号并予以公告，省级安全生产监管监察部门负责收回牌匾和证书：

（一）发生死亡或一次3人（含）以上重伤生产安全责任事故的；

（二）因故被取消省级示范企业称号的；

（三）不提交年度报告的；

（四）到期不提出复审申请或复审不合格的；

（五）被查出申报过程弄虚作假的。

第二十四条 被撤销全国示范企业称号的自撤销之日起3年内不得再次申报全国示范企业。

第二十五条 对全国示范企业审核、管理有异议的，可向国家安全监管总局宣教中心投诉。对处理结果有异议的，可向国家安全监管总局提出申诉。

第五章 附 则

第二十六条 本管理办法由国家安全监管总局宣教中心负责解释。

第二十七条 本办法自公布之日起实施。
